GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural
Centrais de Abastecimento do Estado de Santa Catarina S.A. — CEASA/SC

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DESCRIGAO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL E NATUREZA JURIDICA

Art. 1°. As Centrais de Abastecimento do Estado de Santa Catarina S.A. —
CEASA/SC, vinculada a Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca, nos termos do
artigo 119, V, da Lei complementar n.° 381, de 07 de maio de 2007, € uma sociedade
anénima, de economia mista, de capital fechado, inscrita no CNPJ sob o n°
83.284.828/0001-46 constituida por forgca da transferéncia do controle acionario do
Governo Federal para o Governo do Estado de Santa Catarina, de acordo com a Lei
Estadual n.° 7.539, de 30 de dezembro de 1988, nos termos do Art. 2° do Decreto-Lei
Federal n°® 2.400 de 21.12.87, regendo-se pelo disposto neste Estatuto, em observancia a
politica federal de abastecimento, pelas Leis n° 6.404/76 e 13.303/16, pelo Decreto
Estadual n® 1.007/16, e demais legislacdes aplicaveis.

SEDE E REPRESENTACAO GEOGRAFICA
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Art. 2°. A empresa tem sede e foro na Rod. BR 101, Km 205, Barreiros, Sao José/SC,
e jurisdicdo em todo o territério estadual e pode criar filiais, agéncias, escritorios,
representacdes ou quaisquer outros estabelecimentos no Pais.

PRAZO DE DURAGAO

Art. 3°. O prazo de duracao da empresa € da data da sua criagcao e sera por prazo
indeterminado.

OBJETO SOCIAL

ZoNRYOSONAH-NTPTNISSENFLORRSY

Art. 4°. A empresa tem por objeto social:

I. Executar a politica de abastecimento de hortifrutigranjeiros e de outros produtos
alimenticios do Estado de Santa Catarina.

Il. Constituir, construir, instalar e administrar Centrais de Abastecimento e mercados
destinados a orientar e disciplinar a distribuicdo e colocagao de hortifrutigranjeiros, outros
produtos alimenticios, plantas e flores ornamentais, além de criar e desenvolver a bolsa
de mercadorias e programas sociais;
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Il. Participar dos planos, programas e projetos de Governo, a nivel municipal, regional,
estadual e nacional, para a producao e abastecimento, promovendo e facilitando o
intercambio do sistema e entidades vinculadas ao setor, através, inclusive, de
participagdes acionarias, podendo, para tanto, firmar convénios, acordos e contratos gom
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pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou estrangeiro,
pertinente a suas atividades, ouvido o Conselho de Administragao, na forma do disposto
neste Estatuto;

IV. Operar como o6rgao comerciante de produtos alimenticios, sempre que for
necessario, em carater supletivo e transitorio, objetivando regularizar o mercado;

V. Propiciar aos produtores, consumidores e demais segmentos informagoes
regulares de mercado, sobre hortifrutigranjeiros e demais produtos comercializados na
Empresa;

VI. Executar controle de qualidade, de inspe¢do e de padronizagao de produtos
hortifrutigranjeiros, comercializados nas Unidades atacadistas e programas especiais,

VIl. Operar como 6rgao gestor de permissao de uso de areas e equipamentos, para
instalacdo de distribuicdo e colocagdo de hortifrutigranjeiros, de outros produtos
alimenticios e de servigos de apoio as atividades comerciais da CEASA/SC.

CAPITAL SOCIAL

Art. 5°. O capital social da empresa € de R$ 14.191.018,00 (quatorze milhdées e cento
e noventa e um mil e dezoito reais) A¢des Ordinarias Nominativas, no valor de R$ 1,00(um
real) cada uma.

§ 1° - Cada acao confere direito a um voto nas deliberagdes sociais.

§2° - Cabe ao Estado de Santa Catarina, obrigatoriamente, participacao acionaria
nunca inferior a 51% (cinquenta e um por cento) do capital votante, sendo nula qualquer
transferéncia ou subscricao de agdes com infringéncia do disposto neste paragrafo.

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL

CARACTERIZAGCAO

Art. 6°. A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da empresa, com poderes para
deliberar sobre todos os negdcios relativos ao seu objeto e sera regida pela Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, inclusive quanto a sua competéncia para alterar o capital
social e o estatuto social da empresa, bem como eleger e destituir seus conselheiros a
qualquer tempo, independentemente do tempo transcorrido de mandato.

COMPOSIGCAO

Art. 7°. A Assembleia Geral € composta pelos acionistas com direito de voto. Os
trabalhos da Assembleia Geral serao dirigidos pelo representante do acionista majoritario,
pelo Diretor Presidente da empresa ou seu substituto legal, auxiliado por secretario
escolhido dentre acionistas ou empregados presentes.
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Paragrafo Unico. Para participarem da Assembleia Geral, os representantes legais
dos Acionistas deverao encaminhar a Empresa os documentos comprobatorios de sua
representacao legal.

REUNIAO

Art. 8°. A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente sempre que necessario
e ordinariamente uma vez por ano, nos quatro primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, para:

I. Tomar as contas dos Administradores e examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras.

. Deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio e a distribuigao de
dividendos.

I1. Eleger os membros do Conselho Fiscal e, quando for o caso, os do Conselho
de Administragao.

V. Fixar a remuneragdo dos membros do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria, bem como as gratificagbées atribuiveis a esta e aos
empregados.

QUORUM

Art. 9°. Ressalvadas as excecdes previstas em lei, a Assembleia Geral sera
instalada, em primeira convocagao, com a presencga de acionistas que representem, no
minimo, 1/4 (um quarto) do capital social com direito de voto, e, em segunda convocagao,
instalar-se-a com qualquer numero.

Art. 10. As deliberagoes serdao tomadas pela maioria do capital votante e serao
registradas no livro de atas, que podem ser lavradas de forma sumaria.

Paragrafo unico. Em caso de decisao nao unanime, o voto divergente podera ser
registrado, a critério do respectivo acionista.

CONVOCAGCAO

Art. 11. A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragcao ou,
nas hipoteses admitidas em lei, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou pelos
acionistas.

Art. 12. A primeira convocagao da Assembleia Geral sera feita com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias.

Art. 13. Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos
respectivos editais de convocagao.
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COMPETENCIA

Art. 14. Além de outros casos previstos em lei, compete privativamente a Assembleia
Geral:

. Reformar o Estatuto Social,
. Alterar o capital social da empresa;
I1l.  Avaliar os bens com que o acionista concorre para a formagao do capital social,

IV. Deliberar sobre transformagado, fusao, incorporagao, cisao, dissolugdo e
liquidagcao da empresa;

V. Eleger e destituir, a qualquer tempo os membros do Conselho de
Administragao;

VI. Eleger e destituir, a qualquer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes;

VIl. Fixar a remuneragao dos Administradores e dos Membros do Conselho Fiscal,
observadas as diretrizes do Conselho de Politica Financeira do Estado — CPF;

VIll. Tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as
demonstragdes financeiras por eles apresentadas;

IX. Deliberar sobre a destinagao de eventual resultado do exercicio e a distribuicao
de dividendos.

X. Autorizar o ajuizamento de agao de responsabilidade civil contra os
administradores pelos prejuizos causados ao seu patriménio;

XI.  Autorizar a alienagao de bens imoéveis e a constituicdo de énus reais sobre eles;
Xll. Autorizar a permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;

XIll. Autorizar a alienacdo, no todo ou em parte, de agcdes do capital social da
empresa;

XIV. Autorizar a emissao de debéntures conversiveis em acgodes, inclusive de
controladas;

XV. Autorizar a emissao de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios
conversiveis em agodes, no Pais ou no exterior,

XVI. Eleger e destituir, a qualquer tempo, o liquidante, julgando-lhe as contas.

CAPITULO Illl - REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 15. A empresa tera Assembleia Geral e os seguintes 6rgaos estatutarios:
l. Conselho de Administragcao \

1. Diretoria Executiva A\
7 3 N ,,/
/.
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11. Conselho Fiscal
IV. Comité de Elegibilidade

Art. 16. A empresa sera administrada pelo Conselho de Administragao, como o6rgao
de orientacao superior das atividades da empresa e pela Diretoria Executiva.

REQUISITOS E VEDAGOES PARA ADMINISTRADORES

Art. 17. Os membros do Conselho de Administragdo e os indicados para os cargos
de Diretor, inclusive de Diretor-Presidente, e todos aqueles indicados pelos acionistas
minoritarios e pelos empregados, serao escolhidos entre cidadaos de reputagéo ilibada e
de notdrio conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente, um dos requisitos das
alineas “a”, “b” e “c” do inciso | e, cumulativamente, os requisitos dos incisos |l e Ill, adiante
descritos:

| — Ter experiéncia minima de 3 (trés) anos em pelo menos uma das seguintes
funcoes:

a) cargo gerencial no setor privado;
b) cargo em comissao ou fungao de confianga no setor publico; ou
c) cargo estatutario em empresa,

d) ou, quando for servidor publico com vinculo permanente com a Administracao
Publica Estadual ou empregado de empresa estatal, possuir mais de 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio na Administracdo Publica Estadual, excluidos os periodos de licengca sem
remuneracao, cessao para outros orgaos/entidades ou de suspensédo do contrato de
trabalho.

Il — Ter formagao académica, no minimo, de nivel superior;

Il — Nao se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do
inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar Federal n® 64, de 18 de maio de 1990.

Paragrafo unico. E vedada a indicacao para o Conselho de Administragao e para a
Diretoria de:

l. Representante do 6rgao regulador ao qual a empresa estatal esta sujeita;
1. Dirigente estatutario de partido politico, ainda que licenciado do cargo;

Il.  Titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente da federagao, ainda
que licenciado do cargo;

IV. Pessoa que exerga cargo em organizagao sindical,

V. Sécio, cbnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de outro membro
de 6rgao estatutario;

VI. Pessoa que esteja com litigio judicial com a empresa estatal ou com empresa
do mesmo grupo de que trata a Lei federal n® 6.404, de 1976, inclusive em ac¢des coletivas,

N
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ressalvados os casos em que figurar como substituido processual e os de dispensa
justificada e aprovada em Assembleia Geral;

VIl. Pessoa que detenha controle ou participagao relevante no capital social de
pessoa juridica inadimplente com a empresa estatal ou com empresa do mesmo grupo,
bem como que tenha ocupado cargo de administragao em pessoa juridica nessa situacao,
no periodo de 1 (um) ano anterior a data de sua eleicao ou nomeagao;

VIIl. Pessoa que tiver interesse conflitante com a empresa estatal, inclusive quem
ocupar cargo, especialmente em conselhos consultivos, de administracao ou fiscal, em
empresas que sejam fornecedoras ou clientes da empresa estatal ou que possam ser
consideradas concorrentes no mercado, salvo, nesse ultimo caso, por dispensa da
Assembleia Geral;

IX. Pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com o
Estado de Santa Catarina ou com a propria empresa estatal em periodo inferior a 3 (trés)
anos antes da data de nomeacgao;

POSSE E RECONDUCAO

Art. 18. Os Conselheiros de Administracao e os Diretores serao investidos em seus
cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro de atas do respectivo Colegiado,
no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da eleicao ou nomeacao.

Art. 19. O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade, a indicagao de pelo
menos um domicilio no qual o administrador recebera citagdes e intimagdes em processos
administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestao, as quais se reputarao cumpridas
mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser alterado mediante
comunicagao por escrito a empresa.

Art. 20. Aos Conselheiros de Administracao e aos Diretores € dispensada a garantia
de gestao para investidura no cargo.

Art. 21. Os membros do Conselho Fiscal serdao investidos em seus cargos
independentemente da assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva eleicao.

DESLIGAMENTO

Art. 22. Os membros estatutarios serdao desligados mediante renuncia voluntaria,

término do mandato, ou destituicao ad nutum, independente do tempo de mandato
transcorrido.

PERDA DO CARGO PARA ADMINISTRADORES E MEMBROS DO CONSELHO
FISCAL

Art. 23. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:
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I O membro do Conselho de Administragdo ou Fiscal deixar de comparecer a
duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas ultimas doze reunides, sem
justificativa,;

. O membro da Diretoria Executiva que se afastar do exercicio do cargo por mais
de 30 dias consecutivos, salvo em caso de licenga, inclusive férias, ou nos casos
autorizados pelo Conselho de Administragao.

QUORUM

Art. 24. Os o6rgaos estatutarios reunir-se-do com a presenga da maioria dos seus
membros.

Art. 25. As deliberagdes serao tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes
e serao registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.

Paragrafo unico. Nas deliberacdes colegiadas do Conselho de Administragao e da
Diretoria Executiva, os respectivos Presidentes terdo o voto de desempate, alem do voto
pessoal.

Art. 26. Em caso de decisdao nao unanime, o voto divergente podera ser registrado,
a critério do respectivo membro.

Art. 27. Os membros de um orgao estatutario, quando convidados, poderao
comparecer as reunidées dos outros 6rgaos, sem direito a voto.

Art. 28. As reunides dos 6rgaos estatutarios devem ser presenciais, admitindo-se
participacdao de membro por tele ou videoconferéncia, mediante justificativa aprovada pelo
colegiado.

CONVOCAGAO

Art. 29. Os membros estatutarios serdo convocados por seus respectivos
Presidentes ou pela maioria dos membros do Colegiado.

Art. 30. A pauta de reunido e a respectiva documentacao serao distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, salvo quando houver efetiva impossibilidade
devidamente justificada.

REMUNERAGAO

Art. 31. A remuneracao dos administradores e membros do Conselho Fiscal sera
fixada anualmente em Assembleia Geral, nos termos da legislagao vigente, condicionada
a prévia autorizagao do Conselho de Politica Financeira — CPF.

Paragrafo Unico. E vedado o pagamento de qualquer forma de remuneragao nao
prevista em Assembleia Geral e neste Estatuto.
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CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 32. A empresa devera possuir Codigo de Conduta e Integridade, que disponha,
no minimo, sobre:

l. Principios, valores e missao da estatal, bem como orientagbes sobre a
prevencao de conflito de interesses e vedacao de atos de corrupgao e fraude;

1. Instancias internas responsaveis pela atualizagao e aplicagao do Codigo de
Conduta e Integridade;

Ill.  Canal de denuncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e
externas relativas ao descumprimento do Codigo de Conduta e Integridade e das demais
normas internas de ética e obrigacionais;

IV. Mecanismos de protecdo que impegcam qualquer espécie de retaliagcao a
pessoa que utilize o canal de denuncias;

V. Sancgodes aplicaveis em caso de violagao as regras do Codigo de Conduta e
Integridade.

SEGURO DE RESPONSABILIDADE

Art. 33. A empresa podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil em
favor dos Administradores, na forma e extensdo definidas pelo Conselho de
Administragao.

CAPITULO IV - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

CARACTERIZAGCAO

Art. 34. O Conselho de Administragao & 6rgao de deliberacao estratégica e colegiada
da empresa, sendo a representagao da companhia privativa dos Diretores.

COMPOSIGCAO

Art. 35. O Conselho de Administracao, da CEASA/SC, &€ composto por 07(sete)
membros Titulares e igual numero de Suplentes, os quais serao eleitos pela Assembleia
Geral e por ela destituiveis.

§1°. Na primeira reuniao do Conselho de Administragao, os Conselheiros elegerao
seu Presidente e Vice-Presidente.

§2°. O Conselho de Administragao tera na sua composigcao, 01 (um) representante
dos usuarios, cuja indicagao sera realizada na forma normatizada pela Diretoria Executiva
da empresa e homologada pelo referido conselho, 01 (um) representante dos funcionarios,
01 (um) representante do segundo maior acionista, 01 (um) representante da Associagao
dos Municipios da Grande Florianopolis e 03 (trés) representantes do acionista majoritario

ou por ele indicado. .
%F
[ \ \/
L /
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5D

PRAZO DE GESTAO

Art. 36. O Conselho de Administragao tera prazo de gestdo unificado de 2 (dois)
anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas.

§1°. Atingido o limite previsto no caput, o retorno do membro do Conselho de
Administragao s6 podera ocorrer depois de decorrido periodo equivalente a um prazo de
gestao.

§2°. O prazo de gestao dos membros do Conselho de Administragdo se prorrogara
até a investidura dos novos membros, limitado ao periodo maximo de 60 dias.

VACANCIA E SUBSTITUIGAO EVENTUAL

Art. 37. A substituicao dos Membros Efetivos do Conselho de Administragao, com a
devida ciéncia ao mesmo, sera feita mediante convocacgcao dos respectivos Suplentes, e,
na falta destes, pelo mesmo processo de constituicdo do érgao.

REUNIAO

Art. 38. O Conselho de Administragao se reunira ordinariamente até o ultimo dia do
meés de abril de cada ano, e extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 39. Serao arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides
do Conselho de Administracdo que contiverem deliberacao destinada a produzir efeitos
perante terceiros.

COMPETENCIA

Art. 40. Sem prejuizo das competéncias previstas na Lei Federal n® 13.303/16 e Lei
Federal n®° 6.404/76, nas demais atribuicbes previstas neste Estatuto e em normas
expedidas pelo orgao regulador, compete ao Conselho de Administracao:

. Discutir, aprovar e monitorar decisées envolvendo praticas de governanca
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e
codigo de conduta dos agentes;

1. Implementar e supervisionar os sistemas de gestao de riscos e de controle
interno estabelecidos para a prevencdo e mitigacdo dos principais riscos a que esta
exposta a empresa, inclusive os riscos relacionados a integridade das informacées
contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgao e fraude;

1. Promover anualmente analise de atendimento das metas e resultados na
execucao do plano de negécios e da estratégia de longo prazo, por parte da Diretoria,
devendo publicar suas conclusbées e informa-las a Secretaria de Estado a qual esta
vinculada e ao Conselho de Politica Financeira - CPF, sob pena de seus integrantes
responderem por omissao,
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Fixar a orientagao geral dos negocios da empresa;

V. Escolher e destituir auditores independentes;

VI. Eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria Executiva da
empresa;

VII. Fiscalizar a gestao dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a

qualquer tempo, os livros e papéis da companhia, solicitar informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragao, e quaisquer outros atos;

VIII. Convocar a Assembleia Geral;
1X. Manifestar-se sobre o relatério da administragao e as contas da Diretoria
Executiva;

X. Aprovar a alienagao ou oneragodes de bens do Ativo Permanente da CEASA/SC,
nas condi¢des que fixar, atendendo as formalidades legais e estatutarias;

XI. Aprovar as Politicas de Conformidade e Gerenciamento de riscos;

XII. Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragoes
financeiras elaboradas periodicamente pela empresa, sem prejuizo da atuagao do
Conselho Fiscal;

X111 Definir os assuntos e valores para sua algada decisoria e da Diretoria
Executiva;
XIV. Criar comités de suporte ao Conselho de Administragao, para

aprofundamento dos estudos de assuntos estratégicos, de forma a garantir que a decisao
a ser tomada pelo colegiado seja tecnicamente bem fundamentada;

XV. Eleger e destituir os membros de comités de suporte ao Conselho de
Administracao;

XVI. Atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de Conformidade e
Gerenciamento de Riscos a membros da Diretoria Executiva;

XVII. Realizar a auto avaliagao anual de seu desempenho;

XVIII. Conceder afastamento e licenga ao Diretor-Presidente, inclusive a titulo de
férias;

XIX. Aprovar o Regimento Interno da Empresa, do Conselho de Administracao,
bem como o Codigo de Conduta e Integridade;

XX. Aprovar o Regulamento de Licitagoes;

XXI. Aprovar o Regulamento de Mercado das Unidades Atacadistas;

XXII. Aprovar a pratica de atos que importem em renuncia, transagao ou

compromisso arbitral,
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XXIII. Subscrever Carta Anual com explicagdo dos compromissos de consecugao

de objetivos de politicas publicas;

XXIV. Estabelecer politica de porta-vozes visando eliminar risco de contradigao
entre informacgodes de diversas areas e as dos executivos da empresa;

XXV. Avaliar os diretores da empresa, nos termos do inciso IV do art. 11 e do
inciso IV do art. 4° do Decreto n.° 1.007, de 20 de dezembro de 2016;

XXVI. Aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a
serem alcangados pelos membros da Diretoria Executiva,;

XXVIl.  Manifestar sobre remuneragdo dos membros da Diretoria;

XXVIIIl. Autorizar a constituicao de subsidiarias e filiais, bem como a aquisi¢cao de

participagao minoritaria em empresa;

XXIX. Aprovar o quantitativo de pessoal proprio e de cargos em comissao, plano
de cargos e salarios, plano de fungdes, beneficios de empregados e programa de
desligamento de empregados;

XXX. Aprovar o patrocinio o plano de beneficios e a adesao a entidade fechada
de previdéncia complementar;

XXXI. Solicitar auditoria interna peridédica sobre as atividades da entidade fechada
de previdéncia complementar que administra o plano de beneficios da empresa,;

XXXIl.  Manifestar-se sobre o relatério apresentado pela Diretora Executiva
resultante da auditoria interna sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia
complementar,;

XXXIIl.  Aprovar os pedidos de renuncia e vacancia dos membros do Comité de
Elegibilidade;

Paragrafo unico. As alteragbes de ordem administrativa, financeira, orgamentaria,
patrimonial e organizacional, inclusive a criagao de fungdes gratificadas e empregos
permanentes ou comissionados devem ser previamente analisadas e autorizadas pelo
Conselho de Politica Financeira do Estado — CPF.

CAPITULO V - DIRETORIA EXECUTIVA

CARACTERIZACAO

Art. 41. A Diretoria Executiva € o 6érgao executivo de administragao e representacao,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da empresa em conformidade com a
orientagao geral tragada pelo Conselho de Administracao.

COMPOSICAO E INVESTIDURA
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Art. 42. A Diretoria Executiva € composta pelo Diretor Presidente da Empresa e 03
(trés) Diretores, eleitos pelo Conselho de Administracao.

Art. 43. E condigdo para investidura em cargo de Diretoria da empresa a assungao

de compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que devera ser
aprovado pelo Conselho de Administracao.

PRAZO DE GESTAO

Art. 44. O prazo de gestao da Diretoria Executiva sera unificado e de 2 (dois) anos,
permitidas, no maximo, 3 (trés) recondug¢des consecutivas.

§1°. Atingido o limite previsto no caput, o retorno do Diretor s6 podera ocorrer depois
de decorrido periodo equivalente a um prazo de gestao;

§2°.0 prazo de gestao dos membros da Diretoria Executiva se prorrogara ate a
investidura dos novos membros, limitado ao periodo maximo de 60 dias.

LICENGA, VACANCIA E SUBSTITUIGAO EVENTUAL

Art. 45. Nos casos de vacancia do cargo de Diretor, ou na hipétese do afastamento
do seu titular, por licenga, o Conselho de Administragcao designara outro Diretor para
responder, também, pela Diretoria vaga, interinamente, até que seja eleito o Diretor que
completara o mandato do substituido, ou até que retorne o Diretor licenciado.

REUNIAO

Art. 46. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que for necessario, mediante convocacao do Diretor
Presidente, ou a requerimento do Diretor Técnico ou de Apoio Operacional.

COMPETENCIA

Art. 47. Compete a Diretoria Executiva:

I- Cumprir a fazer cumprir este Estatuto, as deliberagbes do Conselho de
Administracao e as recomendagdes do Conselho Fiscal e Comité de Elegibilidade;

I- Elaborar e executar o plano de negodcios anual, a estratégia de longo prazo e o
planejamento da gestao de riscos empresariais, incluindo a proposta orgamentaria,
submetendo-os a aprovagao do Conselho de Administracao;

Ill-  Gerir as atividades da area de auditoria interna e adotar praticas de gestao de
riscos que abranjam agao dos administradores e empregados, por meio da implementagao
cotidiana de praticas de controle interno;

IV- Gerir atividades da area de conformidade e integridade, gestiao de riscos e
controle interno;

M
I

Ny
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V- Elaborar e apresentar anualmente, ao Conselho de Administragao, as
Demonstracdes Financeiras do exercicio e a proposta de destinagao dos resultados, bem
como os Pareceres do Conselho Fiscal e dos auditores independentes, para posterior
encaminhamento a Assembleia Geral;

VI- Submeter ao Conselho de Administragdo o Regimento Interno, o Plano de
Cargos e Salarios e respectiva tabela salarial, o quadro de lotacdo e suas eventuais
reformulacgoes;

VII- Atribuir encargos especiais a qualquer diretor, além dos inerentes ao cargo;

VIlI- Deliberar sobre a celebracao de contratos, convénios e ajustes de interesse da
empresa, com poderes de transigir e renunciar, respeitados os limites de competéncia da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragao,

IX- Fixar os regulamentos, procedimentos administrativos e normas gerais de
operagao da empresa;

X- Elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo o
Regulamento de Comercializagdo da CEASA/SC;

Xl-  Fixar os honorarios de comercializacao das unidades atacadistas;

Xll- Indicar os representantes da empresa nos o6rgaos da Administragcao e

Fiscalizagao das entidades de que participa;

XIll- Resolver os assuntos administrativos nao previstos neste estatuto, salvo os de
competéncia exclusiva do Conselho de Administragao;

XIV- Representar a CEASA/SC, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
podendo constituir mandatarios para fins judiciais ou extrajudiciais, observando o disposto
no artigo 144, Paragrafo Unico, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

XV- Decidir sobre operagdes que, embora nao lucrativas, sejam necessarias para
atender ao abastecimento publico;

XVI- Convocar a Assembleia Geral e o Conselho de Administragao, na forma deste
Estatuto.

Art. 48. A empresa sera representada conjuntamente pelo presidente e um diretor,
ou por 2 (dois) diretores, desde que haja delegacdo expressa do presidente, para
execugao dos seguintes atos:

I- Assinar escrituras, convénios, contratos e outros documentos, referentes a
aquisicao, alienacao, cessao, oneragao e gravame de bens imoéveis da empresa;

II-  Assinar agdes, cautelas, contratos, convénios e outros documentos que criem
responsabilidade para a empresa e os que onerem terceiros para com ela;

Ill-  Abrir e movimentar os recursos da empresa, assinando os documentos
relativos as respectivas contas e encerrar contas bancarias;
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§1° — Com excecao dos atos mencionados neste artigo, os demais poderao ser
desempenhados por um diretor e um procurador constituido com poderes especificos.

§2° — O endosso de cheques para deposito em contas bancarias da empresa devera
ser feito conjuntamente por 2 (dois) diretores ou por um diretor e um procurador habilitado,
ou por 2 (dois) empregados habilitados por procuragao especifica.

§3° — Os cheques e as ordens bancarias serdao assinados conjuntamente por 2 (dois)
diretores ou por um diretor e um procurador habilitado, ou por 2 (dois) empregados
habilitados por procuragao especifica contendo, neste instrumento, a indicagao da conta
bancaria.

§4° — Com excecgao dos atos mencionados neste artigo, os demais poderao ser
desempenhados por um diretor e um procurador constituido com poderes especificos.

ATRIBUICOES DO DIRETOR-PRESIDENTE

Art. 49. Compete ao Diretor Presidente:
I Participar de reuniées do Conselho de Administracédo, (sem direito a voto);

. Coordenar e controlar a administragcao geral da empresa, presidir as reunides
da Diretoria e executar ou determinar a execugao das deliberagbées do Conselho de
Administracao;

Ill.  Representar a empresa, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
constituir mandatarios para fins judiciais ou extrajudiciais, observando o disposto no artigo
144, Paragrafo Unico, da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

IV. Admitir, promover, comissionar, remover, punir, dispensar e demitir servidores,
podendo, dentro das normas legais e regulamentares, delegar a pratica desses atos aos
Diretores Técnico e de Apoio Operacional;

V. Designar funcionarios da empresa, ou servidores colocados a disposicao da
mesma, para o desempenho das diversas fungdes gerenciais da estrutura organizacional,
previstas no Regimento Interno;

VI. Delegar competéncia a Diretores e/ou servidores da empresa para o exercicio
de atividades administrativas que lhe sejam pertinentes;

VIl. Zelar pela fiel observancia dos dispostos legais estatutarios e regulamentares,
das deliberagcdées da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdao, da Diretoria e do
Conselho Fiscal;

VIIl. Encaminhar a Diretoria todos os assuntos de sua competéncia decisoria;

IX. Praticar os demais atos administrativos nao privativos de outros diretores ou
que lhe forem atribuidos pelo Conselho de Administracao.
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X. Convocar o Conselho Fiscal para exame de matéria ou assunto especifico de
interesse da empresa;

Xl. Baixar instrugbes de servigos, circular, ou quaisquer atos que se fazem
necessarios ao cumprimento de suas atribuigbes legais e regulamentares;

XIl. Constituir as comissdes de licitagcao que se fizerem necessarias;

XIll. Autorizar a abertura de inquérito ou sindicancia na empresa para apuragao de
faltas ou irregularidades, constituindo as respectivas comissoées;

XIV. Ter sob guarda e responsabilidade todos os documentos e livros;

XV. Exercer outras atribuicbes previstas neste Estatuto, ou que lhe forem
determinadas ou delegadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho de Administragao.

ATRIBUICOES DOS DEMAIS DIRETORES EXECUTIVOS

Art. 50. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:
I- Orientar e dirigir as financas e a organizagao da Empresa;

1- Elaborar as propostas anuais do orgamento-programa, da programagao
financeira e do orcamento plurianual, acompanhando e controlando a sua execucgao;

Ill-  Manter atualizados os registros contabeis da empresa e instruir os processos
de pagamentos de despesas;

IV- Elaborar balancetes mensais e acompanhar a gestao econdmico-financeira;

V- Receber a receita proveniente de suprimentos de numerarios, de depositos,
caugoes, fiangas, operacdes de créditos e outros, e efetuar pagamento;

VI- Organizar o relatério financeiro do exercicio e elaborar o balanco anual.

VII- Estudar e propor, sempre que se fizer necessario, o aumento das Taxas de

Permissao Remunerada de Uso (TPRU), bem como de quaisquer outros instrumentos ou
ajustes que sejam controlados, fiscalizados ou dirigidos por sua Diretoria, ouvido o
Conselho de Administracao;

Art. 51. Compete ao Diretor de Apoio Operacional:
I- Propor a elaboragéao projeto de regime interno dos armazéns da Empresa;

II- Orientar nos aspectos técnico-operacionais, as Coordenadorias e as unidades
armazenadoras, zelando pela sua manutencéao;

Ill- Exercer o controle da documentacao das unidades armazenadoras e das

mercadorias nelas estocadas;

/
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VI- Apresentar a Diretoria, ao final de cada exercicio, relatorio das atividades
operacionais, bem como o plano de trabalho para o exercicio subsequente;

V- Baixar ordens de servico, circulares ou atos sobre assuntos de sua atribuigao,
sempre em concordancia com o Diretor Presidente;

VI- Exercer outras atribuicdes inerentes ao seu cargo, que Ilhe sejam delegadas pela
Assembleia Geral, pelo Conselho de Administragcao ou pela Diretoria;

Art. 52. Compete ao Diretor Técnico:

I- Fazer cumprir o Regulamento de Comercializagdo da empresa, bem como
todas as demais normas e regulamentos operacionais na area da empresa e de suas
unidades integradas;

I- Desenvolver e aprimorar os instrumentos necessarios a orientagao da
comercializagdo, servicos de orientagdo de mercado, estatisticas, estudos de
classificagcao, padronizacao de produtos e embalagens;

Ill- Responsabilizar-se pela racionalidade e eficiéncia da comercializagdo na area
da atuacao da empresa;

IV-  Promover e apresentar a Diretoria estudos técnicos e econémicos de amparo
e incentivo aos produtores, comerciantes e de protegao ao consumidor;

V- Promover o estudo e a regulamentagdo do funcionamento dos mercados,
frigorificos e demais instalagdes comerciais;

VI- Propor a Diretoria as normas ou formas de exploracao dos servicos de
restaurante, lanchonetes, supermercados, postos, bares, lojas e outros, na area da
empresa, bem como acompanhar e fiscalizar o cumprimento do que for decidido pela
Diretoria;

VIl- Estudar e propor ampliagcao das instalagdes operacionais da empresa, quando
efetivamente esgotada a sua capacidade de comercializacgao;

VIll- Apresentar a Diretoria, ao final de cada exercicio, relatorio das atividades
operacionais, bem como o plano de trabalho e de comercializagao para o exercicio
subsequente;

IX- Controlar e orientar os servigos de seguranca e limpeza da Central,

X-  Definir, juntamente com o Diretor de Apoio Operacional, a formag¢ao dos precos
das mercadorias destinadas aos programas sociais;

Xl- Organizar os grupos de participantes dos programas sociais;

XIl- Avaliar continuamente a comercializagao, dentro dos programas sociais e do

abastecimento no atacado e no varejo; ..
I\
/
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XIll- Promover cursos especificos na area de abastecimento, classificacao de
hortifrutigranjeiros e comercializagao a distancia;

XIV- Orientar no escalonamento da produgao de hortifrutigranjeiros;

XV- Baixar ordens de servigo, circular ou outros atos sobre assuntos de sua
competéncia, sempre com concordancia do Diretor Presidente.

CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL

CARACTERIZACAO

Art. 53. O Conselho Fiscal &€ 6rgao permanente de fiscalizagao, de atuagao colegiada
e individual.

Art. 54. Além das normas previstas na Lei n® 13.303/16 e sua regulamentacdo, bem
como no Decreto Estadual n® 1.007/16, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal as
disposicoes para esse colegiado previstas na Lei n® 6.404/76, inclusive aquelas relativas
a seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e impedimentos para
investidura e a remuneracao.

COMPOSICAO

Art. 55. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e respectivos
suplentes, devendo contar com pelo menos 1 (um) membro indicado pelo Chefe do Poder
Executivo, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a administracao
publica estadual, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas.

Art. 56. Na'primeira reuniao apds a eleicdo, os membros do Conselho Fiscal
escolherao o seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberacées do 6érgao,
com registro no livro de atas e pareceres.

PRAZO DE ATUACAO

Art. 57. O prazo de atuagao dos membros do Conselho Fiscal sera unificado e de 2
(dois) anos, permitidas, no maximo, 2 (duas) reconducées consecutivas.

§1°. Atingido o limite previsto no caput, o retorno do Conselheiro Fiscal s6 podera
ocorrer depois de decorrido periodo equivalente a um prazo de gestao;

§2°.0 prazo de gestido dos membros do Conselho Fiscal se prorrogara atée a
investidura dos novos membros.

Art. 58. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a respectiva eleicao.

REQUISITOS
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Art. 59. Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no
Pais, com formagao académica compativel com o exercicio da fungao e que tenham
exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de dire¢cao ou assessoramento na
administracao publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador em empresa.

Paragrafo unico. Nao podem ser eleitos para o Conselho Fiscal os Administradores
ou empregados da propria empresa estatal ou de empresa controlada nem do mesmo
grupo de que trata a Lei federal n® 6.404/76.

VACANCIA E SUBSTITUIGAO EVENTUAL

Art. 60. No caso de auséncia ou impedimento, sera o membro do Conselho Fiscal
substituido pelo suplente respectivo.

Art. 61. Na hipoétese de renuncia, vacancia ou destituicao do membro titular, o
suplente assume até a eleicao do novo titular.

REUNIAO

Art. 62. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada trimestre,
extraordinariamente, sempre que necessario. -

COMPETENCIA

Art. 63. Sem prejuizo de outras disposi¢des legais, compete ao Conselho Fiscal:

I Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

. Opinar sobre o relatério anual da administragdo, fazendo constar do seu
parecer as informagdes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacao da
Assembleia Geral,

11. Opinar sobre as propostas dos 6rgaos ‘da administracao, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a modificagao do capital social, emissao de debéntures ou
bénus de subscricdo, planos de investimento ou orcamentos de capital, distribuicao de
dividendos, transformacgao, incorporacao, fusao ou cisao;

IV.  Denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administracao e, se
estes nao tomarem as providéncias necessarias para a protecao dos interesses da
companhia, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir
providéncias uteis a companhia;

V. Convocar a Assembleia Geral ordinaria, se os o¢6rgdos da administragao
retardarem por mais de 1 (um) més essa convocagado, e a extraordinaria, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das Assembleias as matérias
que considerarem necessarias;
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VI. Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes
financeiras elaboradas periodicamente pela companhia;

VIl. Examinar as demonstragées financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

Vill. Exercer essas atribuigcdes, durante a liquidacao, tendo em vista as disposi¢coes
especiais que a regulam.

Paragrafo Uunico. Os o6rgaos de administracdo sao obrigados, através de
comunicagao por escrito, a colocar a disposicdao dos membros em exercicio do conselho
fiscal, dentro de 10 (dez) dias, copias das atas de suas reunides e, dentro de 15 (quinze)
dias do seu recebimento, copias dos balancetes e demais demonstracdes financeiras
elaboradas periodicamente e, quando houver, dos relatérios de execucao de orgamentos.

CAPITULO VII - COMITE DE ELEGIBILIDADE

Art. 64. O Comité de Elegibilidade € um 6rgao colegiado, independente, de carater
permanente, opinativo, que tem por finalidade, entre outras, a de verificar a conformidade
do processo de indicagdo de membros para compor o Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Empresa, com competéncia para auxiliar o
acionista controlador na indicagcao desses membros.

§1°. Os membros do Comité de Elegibilidade serao nomeados, empossados e
destituidos pela Assembleia Geral.

§2°. A posse dos membros do Comité de Elegibilidade se dara com a assinatura do
termo de posse.

§3°. E indelegavel a funcao do integrante do Comité de Elegibilidade.

§4°. O mandato dos membros do .Comité de Elegibilidade sera de 2 (dois) anos,
devendo coincidir com o mandato dos membros do Conselho de Administracao.

§5°.As competéncias, atribuicées, deliberacdoes e responsabilidades do Comité de
Elegibilidade deverao estar previstas em Regimento Interno, podendo ser estendidas,
quando aplicaveis, as empresas subsidiarias e controladas da empresa, conforme
normativas internas, observada a legislacao aplicavel.

DOS MEMBROS DO COMITE DE ELEGIBILIDADE

Art. 65. O Comité de Elegibilidade sera constituido por 3 (trés) a 5 (cinco) membros
efetivos e respectivos suplentes, escolhidos pela Assembleia Geral, com reputacao
ilibada, devendo sua composicao, preferencialmente, comportar as seguintes indicacées:

l. 1 (um) membro titular e suplente da area de gestao de pessoas.
. 1 (um) membro titular e suplente da area de gestao de riscos ou compliance.
1.1 (um) membro titular e suplente da area do departamento juridico.

IV. 1 (um) membro titular e suplente do Conselho de Administracao.

Ny

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 15/12/2020
Certifico o Registro em 15/12/2020

Arquivamento 20202918017 Protocolo 202918017 de 30/11/2020 NIRE 42300015717

Nome da empresa CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO ESTADO DE SANTA CATARINA S.A. - CEASA/SC
Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 424207414526705

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 15/12/2020 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral



GOVERNO DO ESTADO DESANTA CATARINA
Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural
Centrais de Abastecimento do Estado de Santa Catarina S.A. — CEASA/SC

Paragrafo unico. O Representante do Conselho de Administragcao sera o presidente
do Comité de Elegibilidade.

Art. 66. Os membros do Comité de Elegibilidade nao serdo remunerados.

DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIA DO COMITE DE ELEGIBILIDADE

Art. 67. Compete ao Comité de Elegibilidade:

l. Verificar a conformidade do processo de indicagdo dos Administradores e dos
membros do Conselho Fiscal sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de
vedacgodes, auxiliando o acionista controlador na indicagcao desses membros;

1. Verificar a conformidade do processo de avaliacao dos administradores e
membros do Conselho Fiscal; ’

Ill.  Prestar apoio, ao Conselho de Administragdo, na avaliacao dos diretores da
empresa nos termos do inciso Ill do art. 13 da Lei Federal n.° 13.303/2016, quando
solicitado.

Paragrafo unico. Encaminhar ao acionista controlador e ao Conselho de
Administragao, conforme o caso, as atas de reunides, pareceres e relatérios, elaborados
pelo Comité com o fim de verificar o cumprimento, pelos membros indicados, des
requisitos definidos na politica de indicagdao, devendo ser registradas as eventuais
manifestagdes divergentes.

CAPITULO VIIl - DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

EXERCICIOSOCIAL

Art. 68. O exercicio social coincidira com o ano civil e obedecera, quanto as
demonstragdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislagcao pertinente.

Art. 69. Aplicam-se as regras de escrituracdo e elaboragdo de demonstracoes
financeiras contidas na Lei n°® 6.404/76, e nas normas da Comissao de Valores Mobiliarios
- CVM, inclusive a obrigatoriedade de auditoria independente por auditor registrado nessa
Comissao.

DISTRIBUIGAO DE LUCROS

Art. 70. Do lucro liquido do exercicio, deduzir-se-a uma percentagem de 10% (dez
por cento), no minimo, para a constituicdo do “Fundo de Reserva Especial para Aumento
de Capital” e outra de 10% (dez por cento) de “Fundo de Reserva Especial para
expansao”, observado os limites e prescrigdes legais, e 5 % (cinco por cento) para a
constituicdo do fundo de reserva legal.

CAPITULO IX - UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANGA

Art. 71. A auditoria interna devera ser vinculada ao Diretor—F’residen_te da empresa.

R
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§1°. O chefe da Auditoria interna sera nomeado e exonerado pelo Diretor-Presidente.

§2°. A empresa devera prever em Regimento Interno a estrutura, composigao, as
praticas de trabalho e as demais atribuicées da area de Auditoria Interna.

Art. 72. Compete a Auditoria Interna:

I- Aferir a adequacao do controle interno da empresa;

1- Aferir a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de
governanga;

I- Aferir a confiabilidade do processo de coleta, mensuracao, classificagao,
acumulacao, registro e divulgacdo de eventos e transacgdes, visando ao preparo de
demonstragdes financeiras;

V- A conformidade de todos os sistemas que podem ter impacto significativo na
organizacgao;

V- Os meios de salvaguardar os ativos e, conforme apropriado, verificar a
existéncia de tais ativos;

VI- Verificar eficacia e eficiéncia com que os recursos sao utilizados;

VII- Verificar a consisténcia dos resultados com as metas e objetivos
previamente estabelecidos;

VIlI- Verificar condugao das operagdes em consonancia com o planejado;

IX- Dar ampla e efetiva divulgacao das formas de acesso e utilizagao dos canais
de denuncias do Cédigo de Etica e conduta;

X- Demais operacdes especificas, demandadas pela Diretoria Executiva ou

Conselho de Administragao.

Paragrafo unico. A Auditoria Interna podera se reportar diretamente ao Conselho de
Administragcdo em situagdes que haja a suspeita do envolvimento do Diretor-Presidente
em irregularidades ou quando este se furtar a obrigagao de adotar as medidas necessarias
a situacao a ele relatada.

Art. 73. A area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos se vincula:

I- Diretamente ao Diretor-Presidente e conduzida por ele; ou

1- Ao Diretor-Presidente por intermédio de outro que ira conduzi-la, podendo
este ter outras competéncias.

Paragrafo unico. A area de compliance podera se reportar diretamente ao Conselho
de Administracdo da empresa ou ao Conselho de Administragdo da controladora, se
houver, em situagcbes em que se suspeite do envolvimento do Diretor-Presidente em
irregularidades ou quando este se furtar a obrigacao de adotar medida em relagao a
situacao a ele relatada.

Art. 74. A area de Conformidade e Gerenciamento de riscos compete:

I- Propor politicas de Conformidade e Gerenciamento de Riscos para a
empresa, as quais deverao ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de
Administragao e comunica-las a todo o corpo funcional da organizacao;
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Il- Verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos produtivos
e servigos da empresa as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais
regulamentos aplicaveis;

I1- Comunicar a Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administracao e Fiscal
e a Auditoria Interna a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas
aplicaveis a empresa,

V- Verificar a aplicagdo adequada do principio da segregacao de fungodes de
forma que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

V- Verificar o cumprimento do Codigo de Conduta e Integridade, bem como
promover treinamentos periddicos aos empregados e dirigentes da empresa sobre o tema;

VI- Coordenar os processos de identificacao, classificagdo e avaliagao dos
riscos a que esta sujeita a empresa;

VII- Coordenar a elaboragao e monitorar os planos de agao para mitigagao dos

riscos identificados, verificando continuamente a adequacao e a eficacia da gestao de
riscos;

VIlI- Estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho
da organizagao;

IX- Elaborar relatoérios periddicos de suas atividades submetendo-os a diretoria
executiva e aos Conselhos de Administracao e Fiscal,

X- Disseminar a importancia da Conformidade e do Gerenciamento de Riscos,
bem como a responsabilidade de cada area da empresa nestes aspectos;

Xl- Demais atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula.

CAPITULO X - PESSOAL

Art. 75. Os empregados estarao sujeitos ao regime juridico da Consolidagao das Leis
do Trabalho — CLT, a legislagcao complementar e aos regulamentos internos da empresa,
ou, conforme o caso, as diretrizes do Conselho de Politica Financeira do Estado — CPF.

Art. 76. A admissao de empregados sera realizada mediante prévia aprovacao em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, com excecdao dos ocupantes de
empregos comissionados.

Art. 77. Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de funcdes e
respectivos salarios serdo fixados em Plano de Cargos e Salarios e Plano de Funcgdes,
aprovados pelo Conselho de Administragcdo, bem como pelo Conselho de Politica
Financeira do Estado — CPF/Grupo Gestor de Governo.

CAPITULO XI - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 78. A dissolucao, liquidacdo e extingdo da Companhia processar-se-a em
conformidade com a Lei vigente, cabendo a Assembleia Geral dispor sobre as
providéncias necessarias.
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Art. 79. Os membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria e Conselho Fiscal
deverao, antes de assumir suas fungdes e ao seu término, apresentar declaragao de bens.

Art. 80. Nos aumentos de capital, os acionistas observardo o que for deliberado pela
Assembleia Geral, face ao que se dispde o § 5°, do Art. 170, da Lei 6.404/76, relativamente
a Empresa constituida por subscrigao particular.

Art. 81. Em caso de necessidade comprovada de interferéncia da Sociedade para
regular o mercado consumidor, quando este se encontrar manifestamente escasso em
relagcao a determinado produto, a dispensa de licitagdo para sua compra, no Estado ou
fora dele, podera ser autorizada pelo Diretor Presidente, “ad referendum” do Conselho de
Administracao.

Art. 82. Poderao prestar servicos a CEASA/SC, os servidores publicos federais,
estaduais ou municipais, civis ou militares, da administragcdo direta ou indireta, quando
requisitados na forma da lei e desde que tais requisigdes sejam aprovadas pelo Conselho
de Administragao e Diretoria.

Art. 83.0 Presente Estatuto, revisado em Assembleia Geral Extraordinaria de 21 de
janeiro de 2020, entra em vigor apds o seu arquivamento no Registro do Comércio e
respectiva publicacao na forma da Lei, revogadas as disposigdes em contrario.

Sao José/SC, 21 de janeiro de 2020.

¥4 )
[\) ,/(',(!\,u-,l'{: (»'u:(tu(_‘/)
Ric)érdo de Gouvéa —

————Preési Eﬁa/m_e'g;aa Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 21/01/2020.
Mol Zdalls Voo
/ wrags  ZAlalis 7%&”«(/

Thiago Filiphi Vieira
Secretario da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 21/01/2020.
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